
OBGYN 
SPRING FORUM

2023.3.19 (日)
13:00–17:00
| オンライン開催 (Zoom)

| 参加費無料

テーマ

『働き方改革時代にむけて
～タスク管理から始める個人の

プロジェクトマネジメント～』

募集人数 |  50名程度
募集期間 |  2023.1.10 (火)～2023.1.24 (火)

原則先着順といたしますが、施設間の偏りなどを考慮して選考とする

場合がございます .  最終的な参加決定は後日メールでお知らせします. 

外部講師

竹本祐也氏

ゴールドマン・サックス証券株式会社、A.T.カーニー
株式会社などで活躍した経験からタスク管理に関する

豊富なノウハウを有する. 現職の株式会社WACULでは
「他業種のデータ分析に基づいた、企業の生産性向上

のための解決策提案」をビジネスモデルとしており、

我々が日々抱えるマルチタスクを解決するヒントになる

tipsについて医療業界の背景も踏まえて講演いただきます.

詳細・応募方法は日本産科婦人科学会HP
『産婦人科医への扉』をご覧ください

お問合せ | springforum13th@gmail.com

https://www.jsog-tobira.jp/

主催：公益社団法人日本産科婦人科学会 共催：公益社団法人日本産婦人科医会

第13回 産婦人科

スプリング

フォーラム

全国で活躍する産婦人科医との議論を通して

効率的な働き方を実現するためのヒントを

探ってみませんか？臨床、研究、教育...様々な
タスクに追われ悩みを抱える皆さんの参加を

お待ちしております！

募集対象 |  卒後6〜15年目の産婦人科医師

株式会社WACUL取締役CFO


