
若手委員 募集日本産科婦人科学会

募集要項

任期 ：2年間
募集人数：10人

応募資格：平成24～27年度卒業
受付期間：2021年8月10日～2021年8月31日 学会事務局必着

選考方法：書類審査 申請書類の他、地域性、年齢、性別等を考慮し決定
※場合により電話等でのインタビュー等を行うことがあります。

提出書類：①応募用紙 ②抱負文書 1,000字程度 ③推薦書
※提出書類は日本産科婦人科学会ホームページからダウンロードして下さい。

送付先 ：〒104-0031 東京都中央区京橋 3-6-18東京建物京橋ビル 4F

日本産科婦人科学会 未来委員会委員長宛

（若手委員公募書類、と明記）

若手委員募集要項等は
日産婦学会ホームページへ
http://www.jsog.or.jp/

若手委員の活動詳細は、若手委員

ホームページ
「産婦人科医への扉」へ
https://www.jsog-tobira.jp/tobira/

若手委員申込に関するご不明点はwakate@jsog.or.jpまでご連絡ください。

若手委員は、全国から集まった卒後10年目までの若手医師

が産婦人科未来委員会のもと、若手ならではの活力とアイデア

を生か し て 、 新規産婦人科専攻医の リ クルー トや若手の

再活性化・育成や研鑽に関する様々な事業の企画、運営を行う

委員会です。

「次世代の産婦人科を、

より良くするために活動したい」

という若手の先生のご応募をお待ちしています。

What’s 若手委員？

※写真はイメージ像です。今年度SFの写真です。

Plus One Project2（POP2）

サマースクール

スプリングフォーラム

4大企画

研修医2年目対象ハンズオンセミナー

産婦人科専攻への「最後のひと押し」

コロナ禍では、相談会が充実し、

産婦人科の魅力をお伝え！

医学部5年生、6年生、研修医1年目

対象のハンズオンセミナー

コロナ禍では、YouTubeライブを

駆使した充実のオンライン企画！

産婦人科10年目前後が対象の

リーダーシップ育成プログラム

コロナ禍では、オンラインにより

参加者層を拡大！

Welcome to OBGYN World！(WOW !)
医学生1-4年生を対象とした

新たなリクルート企画。

若手委員の新たな挑戦の始まり。

こうご期待！

産婦人科未来委員会


